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WEGMANN automotive ist Weltmarktfuhrer fur Auswuchtgewichte und Batteriepolhulsen. Wir sind Teil einer
weltweit agierenden Firmengruppe mit mehr als 5.500 Mitarbeitern und beliefern mit Auswuchtgewichten,
Batteriepolen und Ventilen alle namhaften Automobilhersteller sowie die fuhrenden Ersatzteilhandels-
organisationen weltweit. Wir bei WEGMANN automotive sind stolz, mit unserem hohen Innovationswillen und
stetiger Motivation ein bedeutender Wettbewerber im Automotive Aftermarket zu sein.

Werden Sie Teil unseres internationalen Teams und unterstiutzen Sie uns als:

Leiter Produktmanagement (m/w/d)

Veitshochheim 2 . al .
Q (Wiirzbure) @) Vollzeit ab sofort unbefristet
Was Sie erwartet: Was Sie mitbringen: Benefits:
Fachliche und disziplinarische Fiihrung sowie + Erfolgreich abgeschlossenes Studium oder Corporate
Weiterentwicklung unseres Produktmanagement- vergleichbare Qualifikation ﬁ Benpefits
Teams im Headquarter
« Mehrjahrige Erfahrung im Produktmanagement, und
Aufbau und Etablierung effektiver Strukturen, nachweislich erfolgreiche Fiihrung von Teams % Gesundheits- &
Prozesse und klarer Arbeitsinhalte in einer noch A Sportangebote
jungen Abteilung + Erfahrung im Aufbau und der Strukturierung von
Abteilungen und Prozessen

Strategische Flhrung unserer Produkte im Markt Essenzuschuss
uber den gesamten Produktlebenszyklus « Strategisches Denkvermogen gepaart mit T | fur die Kantine

ausgepragter Hands-on-Mentalitat
Verantwortung fir die globale Entwicklung,

Pflege und Umsetzung unserer Produkt- + Kommunikationsstarke, Verhandlungsgeschick und
Roadmaps Durchsetzungsvermogen 0e® Iitarbeiter-
P s 8 el Events
Enge, internationale und federfiihrende + Verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und
Zusammenarbeit mit unseren Schrift; Reisebereitschaft im internationalen Umfeld
Tochtergesellschaften weltweit :D’@v@ E-Bike
+ Von Vorteil sind Erfahrungen/ Kenntnisse im Leasing
Schnittstellenmanagement zwischen Vertrieb, Automotive-Umfeld (OEM/AM)
Entwicklung und Produktion mit direkter
Berichtslinie an die Geschaftsfihrung T-Leasin
Worauf Sie sich freuen kénnen: Q g

Beobachtung von Markt-, Wettbewerbs- und

Technologietrends zur Identifikation neuer +  Gestaltungsspielraum und echte Verantwortung von "
Potenziale Tag eins ',ga Kostenloser
Raderwechsel

Reprasentation unseres Unternehmens und « Internationale Zusammenarbeit in einer weltweit
unserer Produkte bei Kunden, auf Messen und agierenden Firmengruppe
Events

+ Attraktives Vergutungspaket

 Individuelle Weiterbildungs- und

Entwicklungsmoglichkeiten
Bereit mit uns durchzustarten und den WEGMANN WAY zu leben? Ilhr Ansprechpartner

Dann bewerben Sie sich jetzt uber unser Jobportal! EalbeE e | SsleE

HR Business Partner
ZUR ONLINEBEWERBUNG 0931 /321 04 333



	Foliennummer 1

